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veya özellikle Küresel Güney ülkelerinde kendisi üretmektedir. HUGO BOSS insanlara, çevreye 
esinlikle insana 

standartlara uyum dahildir.  
 

 

Evrensel Beyannamesi temel a

 
 

 
 

 
 

etmesi de dahildir. 
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Bu 

iletmelerini bekler.  
 

Gerekli istisnai 

(compliance@hugoboss.com)  

mailto:compliance@hugoboss.com
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önlemleri göstermektedir.  

3.1 Sosyal Kurallara Uyum 

sosyal standartlarla ilgili olup burada yer alan standartlara uym

 

 

 

 

 

taahhüt ediyoruz. 
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HUGO BOSS, tekstil sektöründe var olan artan risklerin bilincindedir. HUGO BOSS, insan 
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bildirmeleri istenir. 

 

 
 

 
 

n de geçerlidir. 
 

yerindeki yönetmelik ve prosedürleri ifade eder.  
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de uygular. 

4.4 Adil ücretlendirme 

düzenlemelerin asgari 

kez ödenmelidir. 
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ödenmelidir. 
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HUGO BOSS , 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

Dr. Carsten Thiel von Herff 

Telefon: + 800 66 28 37 626 (+ 800 OMBUDSMAN) 
Telefon: +49 521 55 7 333 0 
Mobil: + 49 151 58 230 321 

E posta: ombudsman@thielvonherff.com 
 www.report-tvh.de/  

Adres: Loebellstraße 4; 33602 Bielefeld - Almanya 
 

 

 

6  

 Bu yönetmelik, 01.12.2024 tarihli en son haliyle geçerlidir. 
 

https://app.convercent.com/en-US/LandingPage/c0b9bf46-061c-ee11-a9a1-000d3ab9f062?_=1710172231704
mailto:ombudsman@thielvonherff.com
http://www.report-tvh.de/
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